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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 

Наименование программы Программа развития муниципальное бюджет-

ное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад общеразвивающего вида №10 на 

2023 -2026 годы 

Координатор Программы Бондарева И.В. 

Юридический адрес  

(с указанием индекса) 

352272 Краснодарский край, Отрадненский 

район ст.Удобная, ул.Ленина, 33 

Телефон (код и номер) (86144)98249 

e-mail innavikentevna@mail.ru 

Cайт www.det-sadik10.ucoz.ru 

Разработчики Программы муниципальное бюджетное дошкольное обра-

зовательное учреждение детский сад обще-

развивающего вида №10 

заведующий, старший воспитатель, рабочая 

группа педагогов. 

Обоснование Программы Программа является преемственной по от-

ношению к программе развития муниципаль-

ного бюджетного дошкольного образователь-

ного учреждения детский сад общеразвиваю-

щего вида №10, реализованной в 1985г. 

Программа направлена на создание усло-

вий, необходимых для реализации федераль-

ного государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования, а также 

дополнительных общеобразовательных про-

грамм 

Нормативная база Федеральный закон Российской Федерации 

«Об образовании в Российской Федерации» 

(от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ); 

Национальный проект «Образование» на 

2019-2024 гг. (утв. президиумом Совета при 

Президенте РФ по стратегическому развитию 

и национальным проектам, протокол от 

24.12.2018 г. № 16); 

Федеральный закон о внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся (принят Госдумой 22.07.2020 г., 

одобрен Советом Федерации 24.07.2020 г.); 

Порядок организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным 
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общеобразовательным программам - образо-

вательным программам дошкольного обра-

зования» (утв. приказом Министерства про-

свещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373); 
Единый квалификационный справочник 

должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные харак-

теристики должностей работников образова-

ния» (утв. приказом Министерства здраво-

охранения и социального развития РФ от 

26.08.2010 г. № 761н); 

Профессиональный стандарт педагога (пе-

дагогическая деятельность в сфере дошколь-

ного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель) (утв. приказом Минтруда и социаль-

ной защиты РФ от 18.10.2013 г. № 544н); 

Федеральный государственный образова-

тельный стандарт дошкольного образования 

(утв. приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2013 г. 

№1155); 

Федеральная образовательная программа 

дошкольного образования (утв. приказом 

Минпросвещения РФ от 25.11.2022 г. № 1028) 

Цель программы  Определить стратегию развития дошколь-

ной образовательной организации в условиях 

реализации ФГОС дошкольного образования 

и федеральных образовательных программ  

Задачи программы  Обеспечить необходимые условия для реа-

лизации образовательных программ дошколь-

ного образования в соответствии с требова-

ниями ФГОС дошкольного образования и с 

учетом федеральных образовательных про-

грамм, а также для реализации дополнитель-

ных общеобразовательных программ 

Сроки реализации программы 2023 - 2026 гг.  

Этапы реализации программы 2023 - 2024 уч.г. – подготовительный этап; 

2024 - 2025 уч.г. – основной этап; 

2025-2026уч.г. – контрольно-оценочный 

этап 

Объёмы и источники  

финансирования программы 

Осуществляется в пределах текущего  финан-

сирования 

Ожидаемые конечные резуль-

таты реализации программы 

Будут созданы необходимые условия для 

реализации образовательных программ до-
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школьного образования в соответствии с тре-

бованиями ФГОС ДО с учетом федеральных 

образовательных программ, а также для реа-

лизации дополнительных общеобразователь-

ных программ (психолого-педагогические ус-

ловия; кадровые условия; материально-

технические условия; финансовые условия; 

развивающая предметно-пространственная 

среда) 



6 
 

РАЗДЕЛ 1. 

ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 

О ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1.1. Этапы развития дошкольной образовательной организации 

Дошкольная образовательная организация муниципальное бюджетное до-

школьное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида 

№10  создана в 1985 году. 

1.2. Дошкольная образовательная организация в настоящее время 

Юридический адрес дошкольной образовательной организации:  

352272 Краснодарский край, Отрадненский район ст.Удобная, ул.Ленина, 

33 

Особенности месторасположения дошкольной образовательной орга-

низации, особенности социума: МБДОУ №10 находится в едином образова-

тельном пространстве ст.Удобной в ближайшем окружении расположены: 

МБОУ Удобненская средняя общеобразовательная школа №7;  детская школа 

искусств; сельская библиотека; дом культуры, «Центр детского творчества»;  

что способствует расширению кругозора детей, обогащению социального опы-

та, формированию коммуникативных умений в различных ситуациях, воспита-

нию уважения к труду взрослых. 

Характеристика контингента воспитанников:6 групп, 136 детей  

Первая младшая группа (2-3года) 

Вторая младшая группа (3-4 года) 

Средняя группа (4-5 лет) 

Старшая группа №1, №2 (5-6 лет) 

Подготовительная группа (6-7лет) 

Образовательные услуги, предоставляемые дошкольной образователь-

ной организацией: 

ОП ДО 

1.3. Открытость Программы 

Программа развития является открытым документом, что предполагает 

возможность внесения в нее изменений в силу объективных причин, в том числе 

в связи с изменениями во внешней среде дошкольной образовательной органи-

зации. 
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РАЗДЕЛ 2. 

АНАЛИЗ УСЛОВИЙ 

РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

В соответствии с п.3 ст.5 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» в России гарантируются общедос-

тупность и бесплатность в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами дошкольного, начального общего, основного 

общего и среднего общего образования. 

Кроме того, предоставляемое образование должно быть качественным. 

Качество образования - комплексная характеристика образовательной 

деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответст-

вия федеральным государственным образовательным стандартам, образова-

тельным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) по-

требностям физического или юридического лица, в интересах которого осуще-

ствляется образовательная деятельность, в т.ч. степень достижения планируе-

мых результатов образовательной программы» (№ 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»). 

Качество образования обучающихся на всех уровнях общего образования, 

в т.ч. дошкольного образования, зависит от многих факторов.  

Наиболее значимыми из них являются: 

- качество реализуемых общеобразовательных программ; 

- качество условий реализации общеобразовательных программ. 

При этом качество условий реализации общеобразовательных программ 

напрямую влияет на их качество, а, следовательно, на качество подготовки обу-

чающихся. 

В связи с этим в рамках Программы развития ДОО в 2018 -2022 гг. осуще-

ствлялась целенаправленная деятельность по созданию условий, необходимых 

для реализации основных и адаптированных образовательных программ в соот-

ветствиями с требованиями ФГОС ДО, а также для реализации дополнительных 

общеобразовательных программ. 

Анализ деятельности дошкольной образовательной организации выполнен 

в соответствии с требованиями к условиям реализации образовательных про-

грамм дошкольного образования, изложенными в федеральном государственном 

образовательном стандарте дошкольного образования. 

 

2.1. Анализ условий реализации основных образовательных программ 

дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС ДО 

(2013 г.) 
Для реализации основных образовательных программ дошкольного обра-

зования в соответствии с требованиями ФГОС ДО созданы следующие условия. 

 

 

https://internet.garant.ru/#/document/5632903/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/5632903/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/5632903/entry/0
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Психолого-педагогические условия:  

Успешная реализация ООП ДО обеспечивается следующими психоло-

го-педагогическими условиями: 

1) признание детства как уникального периода в становлении человека, 

понимание неповторимости личности каждого ребёнка, принятие воспитанника 

таким, какой он есть, со всеми его индивидуальными проявлениями;  

проявление уважения к развивающейся личности, как высшей ценности, 

поддержка уверенности в собственных возможностях и способностях у каждого 

воспитанника; 

2) решение образовательных задач с использованием как новых форм ор-

ганизации процесса образования (проектная деятельность, образовательная си-

туация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активно-

сти, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных 

областей и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индиви-

дуальные занятий.  

При этом занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное 

детям, развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной 

или нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использовани-

ем разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом; 

3) обеспечение преемственности содержания и форм организации обра-

зовательного процесса в ДОО, в т.ч. дошкольного и начального общего уровней 

образования (опора на опыт детей, накопленный на предыдущих этапах разви-

тия, изменение форм и методов образовательной работы, ориентация на страте-

гический приоритет непрерывного образования - формирование умения учить-

ся); 

4) учёт специфики возрастного и индивидуального психофизического раз-

вития обучающихся (использование форм и методов, соответствующих возрас-

тным особенностям детей; видов деятельности, специфических для каждого 

возрастного периода, социальной ситуации развития); 

5) создание развивающей и эмоционально комфортной для ребёнка обра-

зовательной среды, способствующей эмоционально-ценностному, социально-

личностному, познавательному, эстетическому развитию ребёнка и сохранению 

его индивидуальности, в которой ребёнок реализует право на свободу выбора 

деятельности, партнера, средств и прочее; 

6) построение образовательной деятельности на основе взаимодействия 

взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ре-

бёнка и учитывающего социальную ситуацию его развития; 

7) индивидуализация образования (в т.ч. поддержка ребёнка, построение 

его образовательной траектории) и оптимизация работы с группой детей, осно-

ванные на результатах педагогической диагностики (мониторинга); 

8) совершенствование образовательной работы на основе результатов 

выявления запросов родительского и профессионального сообщества; 
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9) психологическая, педагогическая и методическая помощь и поддерж-

ка, консультирование родителей (законных представителей) в вопросах обуче-

ния, воспитания и развитии детей, охраны и укрепления их здоровья; 

10) вовлечение родителей (законных представителей) в процесс реализа-

ции образовательной программы и построение отношений сотрудничества в 

соответствии с образовательными потребностями и возможностями семьи обу-

чающихся; 

11) формирование и развитие профессиональной компетентности педа-

гогов, психолого-педагогического просвещения родителей (законных предста-

вителей) обучающихся; 

12) непрерывное психолого-педагогическое сопровождение участников 

образовательных отношений в процессе реализации ОП ДО, обеспечение ва-

риативности его содержания, направлений и форм, согласно запросам роди-

тельского и профессионального сообществ; 

13) взаимодействие с различными социальными институтами (сферы 

образования, культуры, физкультуры и спорта, другими социально-

воспитательными субъектами открытой образовательной системы), использо-

вание форм и методов взаимодействия, востребованных современной педагоги-

ческой практикой и семьей, участие всех сторон взаимодействия в совместной 

социально-значимой деятельности; 

14) использование широких возможностей социальной среды, социума 

как дополнительного средства развития личности, совершенствования процесса 

её социализации; 

15) предоставление информации об ОП ДО семье, заинтересованным ли-

цам, вовлеченным в образовательную деятельность, а также широкой общест-

венности; 

16) обеспечение возможностей для обсуждения ОП ДО, поиска, исполь-

зования материалов, обеспечивающих её реализацию, в т.ч. в информационной 

среде. 

        Кадровые условия: 

ДОУ на 100% обеспечено педагогическими кадрами. Реализация ООП ДО 

обеспечивается руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными, 

административно-хозяйственными работниками, а также медицинскими и 

иными работниками, выполняющими вспомогательные функции.  

Наименование их должностей должно соответствовать номенклатуре 

должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образо-

вательную деятельность, должностей руководителей образовательных органи-

заций, утверждённой постановлением Правительства Российской Федерации от 

21 февраля 2022 г. № 225 (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2022, № 9, ст. 1341). 

ДОО самостоятельно устанавливает штатное расписание, осуществля-

ет прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых 

договоров, распределение должностных обязанностей, создание условий и ор-

ганизацию методического и психологического сопровождения педагогов.  

http://internet.garant.ru/document/redirect/403566568/1000
http://internet.garant.ru/document/redirect/403566568/0
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Руководитель организации вправе заключать договоры гражданско-

правового характера и совершать иные действия в рамках своих полномочий. 

В целях эффективной реализации ОП ДО  созданы условия для профес-

сионального развития педагогических и руководящих кадров, в т.ч. прохожде-

ние курсов  не реже одного раза в три года за счет средств ДОО и/или учреди-

теля. 

ДОО вправе применять сетевые формы реализации Программы или от-

дельных её компонентов, в связи с чем может быть задействован кадровый со-

став других организаций, участвующих в сетевом взаимодействии с организа-

цией, квалификация которого отвечает существующим требованиям. 

Материально-технические условия: В ДОО должны быть созданы ма-

териально-технические условия, обеспечивающие: 

1) возможность достижения обучающимися планируемых результатов ос-

воения Программы; 

2) выполнение ДОО требований санитарно-эпидемиологических правил и 

гигиенических нормативов, содержащихся в СП 2.4.3648-20, СанПиН 

2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения», утверждённых постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 27 октября 

2020 г. N 32 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федера-

ции 11 ноября 2020 г., регистрационный N 60833), действующим до 1 января 

2027 года (далее - СанПиН 2.3/2.4.3590-20), СанПиН 1.2.3685-21: 

к условиям размещения организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность; 

- оборудованию и содержанию территории; 

- помещениям, их оборудованию и содержанию; 

- естественному и искусственному освещению помещений; 

- отоплению и вентиляции; 

- водоснабжению и канализации; 

- организации питания; 

- медицинскому обеспечению; 

- приему детей в организации, осуществляющих образовательную дея-

тельность; 

- организации режима дня; 

- организации физического воспитания; 

- личной гигиене персонала; 

3) выполнение ДОО требований пожарной безопасности и электробезо-

пасности; 

4) выполнение ДОО требований по охране здоровья обучающихся и ох-

ране труда работников ДОО. 

ДОО должна быть оснащена полным набором оборудования для различ-

ных видов детской деятельности в помещении и на участке, игровыми и физ-

культурными площадками, озелененной территорией. 

http://internet.garant.ru/document/redirect/74891586/0
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ДОО должна иметь необходимое оснащение и оборудование для всех ви-

дов воспитательной и образовательной деятельности обучающих, педагогиче-

ской, административной и хозяйственной деятельности: 

1) помещения для занятий и проектов, обеспечивающие образование де-

тей через игру, общение, познавательно-исследовательскую деятельность и 

другие формы активности ребёнка с участием взрослых и других детей; 

2) оснащение РППС, включающей средства обучения и воспитания, по-

добранные в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями 

детей дошкольного возраста, содержания Федеральной программы; 

3) мебель, техническое оборудование, спортивный и хозяйственный ин-

вентарь, инвентарь для художественного, театрального, музыкального творче-

ства, музыкальные инструменты; 

4) административные помещения, методический кабинет; 

5) помещения для занятий специалистов (учитель-логопед, учитель-

дефектолог, педагог-психолог); 

6) помещения, обеспечивающие охрану и укрепление физического и пси-

хологического здоровья, в т.ч. медицинский кабинет; 

7) оформленная территория и оборудованные участки для прогулки ДОО. 

ФОП оставляет за ДОО право самостоятельного подбора разновидности 

необходимых средств обучения, оборудования, материалов, исходя из особен-

ностей реализации образовательной программы. 

ОП ДО должна предусматривать использование обновляемых образова-

тельных ресурсов, в т.ч.: 

- расходных материалов,  

- подписки на актуализацию периодических и электронных ресурсов,  

- методическую литературу,  

- техническое и мультимедийное сопровождение деятельности средств 

обучения и воспитания, 

- спортивного, музыкального, оздоровительного оборудования,  

- услуг связи, в т.ч. информационно-телекоммуникационной сети Интер-

нет. 

Закупки оборудования и средств обучения и воспитания осуществляются 

в соответствии с нормами законодательства Российской Федерации, в т.ч. в 

части предоставления приоритета товарам российского производства, работам, 

услугам, выполняемым, оказываемым российскими юридическими лицами. 

Инфраструктурный лист ДОО составляется по результатам мониторинга 

её материально-технической базы: анализа образовательных потребностей обу-

чающихся, кадрового потенциала, реализуемой Программы и других состав-

ляющих (с использованием данных цифрового сервиса по эксплуатации инфра-

структуры) в целях обновления содержания и повышения качества ДО. 

           Финансовые условия: 

Финансовое обеспечение реализации ОП ДО определяется в соответствии 

с потребностями Организации на осуществление всех необходимых расходов 

при реализации ОП ДО. 
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Развивающая предметно-пространственная среда РППС рассматри-

вается как часть образовательной среды и фактор, обогащающий развитие 

детей.  

РППС ДОО выступает основой для разнообразной, разносторонне разви-

вающей, содержательной и привлекательной для каждого ребёнка деятельно-

сти. 

РППС включает организованное пространство (территория ДОО, груп-

повые комнаты, специализированные, технологические, административные и 

иные помещения), материалы, оборудование, электронные образовательные ре-

сурсы и средства обучения и воспитания, охраны и укрепления здоровья детей 

дошкольного возраста, материалы для организации самостоятельной творче-

ской деятельности детей.  

РППС создает возможности для учёта особенностей, возможностей и ин-

тересов детей, коррекции недостатков их развития. 

Федеральная программа не выдвигает жестких требований к организации 

РППС и оставляет за ДОО право самостоятельного проектирования РППС. 

В соответствии со ФГОС ДО возможны разные варианты создания РППС 

при условии учёта целей и принципов Программы, возрастной и тендерной 

специфики для реализации образовательной программы. 

РППС ДОО должна создаваться как единое пространство, все компонен-

ты которого, как в помещении, так и вне его, согласуются между собой по со-

держанию, масштабу, художественному решению. 

При проектировании РППС ДОО должны быть учтены: 

- местные этнопсихологические, социокультурные, культурно-

исторические и природно-климатические условия, в которых находится ДОО; 

- возраст, уровень развития детей и особенности их деятельности, содер-

жание образования; 

- задачи ООП ДО для разных возрастных групп; 

- возможности и потребности участников образовательной деятельности 

(детей и их семей, педагогов и других сотрудников ДОО, участников сетевого 

взаимодействия и других участников образовательной деятельности). 

РППС должна соответствовать: 

- требованиям ФГОС ДО; 

- образовательной программе ДОО (способствовать ее реализации); 

- материально-техническим и медико-социальным условиям пребывания 

детей в ДОО; 

- возрастным особенностям детей; 

- воспитывающему характеру обучения детей в ДОО; 

- требованиям безопасности и надежности. 

Наполняемость РППС должна способствовать сохранению целостности 

образовательного процесса и включать все необходимое для реализации содер-

жания каждого из направлений развития и образования детей согласно ФГОС 

ДО. 
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РППС ДОО должна обеспечивать возможность реализации разных ви-

дов индивидуальной и коллективной деятельности:  

- игровой,  

- коммуникативной,  

- познавательно-исследовательской,  

- двигательной,  

- продуктивной и прочее,  

в соответствии с потребностями каждого возрастного этапа детей, охраны 

и укрепления их здоровья, возможностями учёта особенностей и коррекции не-

достатков их развития. 

В соответствии с ФГОС ДО РППС должна быть: 

- содержательно-насыщенной;  

- трансформируемой;  

- полифункциональной;  

- доступной; 

- безопасной. 

РППС в ДОО должна обеспечивать условия для эмоционального благо-

получия детей и комфортной работы педагогических и учебно-

вспомогательных сотрудников. 

В ДОО должны быть созданы условия для информатизации образова-

тельного процесса. В групповых и прочих помещениях ДОО должно быть обо-

рудование для использования информационно-коммуникационных технологий 

в образовательном процессе. Необходимо подключить все групповые, а также 

иные помещения ДОО к сети Интернет с учётом регламентов безопасного 

пользования сетью Интернет и психолого-педагогической экспертизы компью-

терных игр. 

В оснащении РППС должны быть использованы элементы цифровой об-

разовательной среды, интерактивные площадки как пространство сотрудниче-

ства и творческой самореализации ребёнка и взрослого (кванториумы, мульт-

студии, роботизированные и технические игрушки и другие). 

       Таким образом, в дошкольной образовательной организации созданы доста-

точные ресурсы для реализации федерального государственного образователь-

ного стандарта дошкольного образования. 

Вместе с тем, за прошедший период не все условия удалось создать в 

полной мере. 

Некоторые условия требуют дальнейшего развития для эффективной реа-

лизации образовательных программ в условиях действующего ФГОС дошколь-

ного образования. 

Необходимость совершенствования всех видов условия связана с утвер-

ждением Федеральных образовательных программ: 

- Федеральной образовательной программы дошкольного образования 

(утв. приказом Минпросвещения РФ от 25.11.2022 г. № 1028); 
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- Федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования для обучающихся с ОВЗ (утв. приказом Минпросвещения РФ от 

24.11.2022 г. № 1022). 

 

Таким образом, необходимо продолжить работу по созданию и модерниза-

ции всех видов ресурсов (условий), необходимых для повышения эффективно-

сти деятельности дошкольной образовательной организации в соответствии с 

требованиями ФГОС дошкольного образования, а также с учетом Федеральной 

образовательной программы и Федеральной адаптированной образовательной 

программы дошкольного образования для обучающихся с ОВЗ. 
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РАЗДЕЛ 3.  

КОНЦЕПЦИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

(КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ИДЕИ) 

 

Особенностью настоящей программы развития является то, что она направ-

лена на реализацию идей Федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования с учетом Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования. 

Миссия муниципального бюджетного  дошкольного образовательного уч-

реждения детского сада общеразвивающего вида №10  заключается: 

- в создании условий для полноценного проживания ребенком всех этапов 

детства  (раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) дет-

ского развития; 

- в построении образовательной деятельности на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным 

в выборе содержания своего образования, становится субъектом образования 

(далее - индивидуализация дошкольного образования); 

- в сотрудничестве детей и взрослых, в признании ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

- в поддержке инициативы детей в различных видах деятельности; 

- в сотрудничестве дошкольной образовательной организации с семьей; 

- в приобщении детей к социокультурным нормам, традициям семьи, об-

щества и государства; 

- в формировании познавательных интересов и познавательных действий 

ребенка в различных видах деятельности; 

- в возрастной адекватности дошкольного образования (соответствие усло-

вий, требований, методов возрасту и особенностям развития); 

- в учете этнокультурной ситуации развития детей. 

Цель муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учре-

ждения детского сада общеразвивающего вида №10 (далее МБДОУ №10)  - 

создание условий для разностороннего развития детей дошкольного возраста с 

учётом их возрастных и индивидуальных особенностей, в т.ч. для достижения 

детьми дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного 

для успешного освоения ими образовательных программ начального общего 

образования, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного возрас-

та и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности. 

Ведущими подходами для дальнейшего развития ДОО являются: 

- системный подход, в соответствии с которым ДОО рассматривается как 

открытая развивающая и развивающаяся система, гибко реагирующая на изме-

нения внешней по отношению к ней среды; 

- стратегический подход, который предписывает осуществление деятель-

ности по управлению ДОО на основе долгосрочного прогноза развития; 

- информационный подход, заключающийся в том, что управление ДОО 

по своей сути является информационным процессом, состоящим из трех основ-
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ных этапов: сбора информации о функционировании ДОО (элемент обратной 

связи), ее переработки и принятия управленческого решения (передачи ко-

мандной информации от управляющей подсистемы к управляемой подсистеме); 

- мотивационно-ресурсный подход, предписывающий создание тех видов 

ресурсов, которые необходимы для реализации поставленных целей и задач. 

Достижение цели планируется через осуществление комплексных иннова-

ционных изменений в деятельности . 

Все инновационные изменения в МБДОУ №10 осуществляются в соответ-

ствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ). 

Кроме того, необходимость в инновационных изменениях вызвана реали-

зацией национального проекта «Образование» (на 2019-2024 гг.). 

1. Первая группа инновационных изменений будет связана с совершен-

ствованием деятельности групп различной направленности.  

В соответствии с Порядком организации и осуществления образователь-

ной деятельности по основным общеобразовательным программам - образо-

вательным программам дошкольного образования, группы могут иметь об-

щеразвивающую, компенсирующую, оздоровительную или комбинированную 

направленность. 

В МБДОУ №10  в настоящее время созданы и успешно работают 6 групп 

общеразвивающей направленности. 

В группы включены: 

- воспитанники одного возраста. 

C учетом образовательных потребностей обучающихся не планируется от-

крыть следующие группы. 

2. Вторая группа инновационных изменений будет направлена на соз-

дание системы работы по созданию условий для выявления и развития спо-

собных, талантливых, одаренных детей. 

При этом педагогический коллектив МБДОУ №10 исходит из того, что ка-

ждый ребенок от природы является одаренным, задача взрослых (педагогов, 

родителей и др.) - выявить эту одаренность и создать условия для ее развития. 

3. Третья группа инновационных изменений будет связана с усилением 

роли воспитания в дошкольном образовании. 

Федеральный закон о внесении изменений в Федеральный закон «Об обра-

зовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 

(принят Госдумой 22.07.2020 г., одобрен Советом Федерации 24.07.2020 г.) 

ориентирует на усиление роли воспитания в образовательном процессе. 

В частности, воспитание понимается как деятельность, направленная на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах челове-

ка, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства пат-

риотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и под-

вигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
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поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному насле-

дию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе 

и окружающей среде. 

В связи с этим, в МБДОУ №10 будет пересмотрена воспитательная работа: 

обновлены содержание, формы, методы, средства, технологии воспитательного 

процесса. 

4. Четвертая группа инновационных изменений будет связана с освое-

нием новых эффективных педагогических технологий, направленных на 

достижение современных образовательных результатов. 

Необходимо провести инвентаризацию используемых педагогических тех-

нологий и организовать деятельность по изучению, апробации и внедрению но-

вых педагогических технологий, в т.ч., направленных на формирование функ-

циональной грамотности обучающихся, развитие детской одаренности,  а также 

возрастные, половые и индивидуальные особенности детей. 

В ближайшее время будет уделено вниманию освоению дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения. 

С целью создания всех необходимых ресурсов для выполнения образова-

тельных программ будут осваиваться сетевые формы их реализации. 

Для достижения названной цели и организации эффективной инновацион-

ной деятельности требуется создание комплекса условий в соответствии с тре-

бованиями ФГОС дошкольного образования с учетом федеральных образова-

тельных программ. 

Требования к условиям реализации Программы включают требования: 

- к психолого-педагогическим,  

- кадровым,  

- материально-техническим; 

- финансовым условиям реализации Программы, 

- к развивающей предметно-пространственной среде. 

Условия реализации Программы должны обеспечивать полноценное раз-

витие личности детей во всех основных образовательных областях, а именно: в 

сферах социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художест-

венно-эстетического и физического развития личности детей на фоне их эмо-

ционального благополучия и положительного отношения к миру, к себе и к 

другим людям. 

Указанные требования направлены на создание социальной ситуации раз-

вития для участников образовательных отношений, включая создание образо-

вательной среды, которая: 

1) гарантирует охрану и укрепление физического и психического здоровья 

детей; 

2) обеспечивает эмоциональное благополучие детей; 

3) способствует профессиональному развитию педагогических работников; 

4) создает условия для развивающего вариативного дошкольного образо-

вания; 

5) обеспечивает открытость дошкольного образования; 
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6) создает условия для участия родителей (законных представителей) в об-

разовательной деятельности. 

Созданные в процессе реализации Программы условия будут способство-

вать достижению цели деятельности- созданию условий для разностороннего 

развития детей дошкольного возраста с учётом их возрастных и индивидуаль-

ных особенностей, в т.ч. для достижения детьми дошкольного возраста уровня 

развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образова-

тельных программ начального общего образования, на основе индивидуального 

подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного 

возраста видов деятельности. 

 

                                      РАЗДЕЛ 4. 

ПРОГРАММНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 

Программные мероприятия, направленные на достижение цели Програм-

мы развития, обусловлены требованиями к условиям реализации образователь-

ных программ ФГОС дошкольного образования, а также федеральными образо-

вательными программами. 

В связи с этим они объединены в подразделы: 

4.1. Управление реализацией ФГОС дошкольного образования; 

4.2. Управление реализацией дополнительных общеобразовательных про-

грамм. 

Названия единичных проектов в каждом подразделе обусловлены переч-

нем совокупности условий соответствующего ФГОС. 

4.1. ПРОЕКТ 

«УПРАВЛЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИЕЙ 

ФГОС ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

 

Цель Проекта: создание организационно-управленческого механизма, 

обеспечивающего эффективное управление реализацией ФГОС ДО с учетом 

федеральной образовательной программы дошкольного образования. 

Задачи Проекта: 

создать совокупность условий, необходимых для реализации образова-

тельных программ дошкольного образования в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО и с учетом федеральных образовательных программ ДО: 

1. Психолого-педагогические условия; 

2. Кадровые условия; 

3. Материально-технические условия; 

4. Финансовые условия; 

5. Развивающую предметно-пространственную среду. 
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Единичный проект № 1. Психолого-педагогические условия реализа-

ции образовательных программ дошкольного образования. 

Цель: обеспечить психолого-педагогические условия реализации образова-

тельных программ дошкольного образования в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО. 

 

№ 

п/п 

Содержание  

деятельности 

Сроки  

реализации 

Ответст-

венные  

 Начало Окон-

чание 

1.1 Разработка и введение современной 

модели организации образователь-

ного процесса, основанной на ком-

плексно-тематическом принципе с 

учетом структурных единиц, пред-

ставляющих определенные направ-

ления развития и образования детей 

в пяти образовательных областях 

 

09.2023 12.2024 Старший 

воспита-

тель 

1.2 Создание системы сопровождения и 

консультирования семьи по вопро-

сам: формирования у детей дошко-

льного возраста ответственного от-

ношения к собственному здоровью, 

образования и развития детей 

раннего возраста и дошкольного 

возраста 

09.2023 05.2026 Старший 

воспита-

тель, вос-

питатели, 

медсестра 

1.3 Создание личностно ориентирован-

ной модели организации педагоги-

ческого процесса, позволяющей ре-

бёнку успешно адаптироваться к ус-

ловиям ДОУ 

09.2023 05.2026 Старший 

воспита-

тель, вос-

питатели 

1.4 Отбор форм, методов и средств для 

Максимальной реализации развития 

качеств и возможностей ребёнка 

 

09.2023 05.2026 Старший 

воспита-

тель, вос-

питатели 

 

Единичный проект № 2. Кадровые условия реализации образователь-

ных программ дошкольного образования. 

Цель: обеспечить кадровые условия реализации образовательных про-

грамм дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС ДО и с 

учетом ФОП ДО. 
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№ 

п/п 

 

Содержание  

деятельности 

Сроки  

реализации 

Ответст-

венные  

 Начало Окон-

чание 

2.1 Комплектование образовательной 

организации руководящими, педаго-

гическими, учебно вспомогательны-

ми, административно хозяйствен-

ными  работниками 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель 

2.2 Мотивация педагогических работ-

ников ДОО к реализации ФГОС ДО: 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель 

2.3 Определение состава педагогиче-

ских работников, которым необхо-

димо пройти курсовую подготовку 

по вопросам реализации ФГОС ДО 

09.2023 12.2023 Старший 

воспита-

тель 

2.4 Осуществление контроля за повы-

шением квалификации педагогиче-

ских работников ДОО, принятие мер 

для обеспечения создания кадровых 

условий для реализации ФГОС ДО 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель 

2.5 Осуществление контроля за повы-

шением квалификации педагогиче-

ских работников ДОО, принятие мер 

для обеспечения создания кадровых 

условий для реализации ФГОС ДО 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель 

2.6 Изучение и диссеминация опыта ра-

боты педагогов, реализующих 

ФГОС ДО 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель, вос-

питатели 

Единичный проект № 3. Материально-технические условия реализации 

образовательных программ дошкольного образования. 

Цель: обеспечить материально-технические условия реализации образова-

тельных программ дошкольного образования в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО и с учетом ФОП ДО. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Сроки  

реализации 

Ответст-

венные  

 Начало Окон-

чание 
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3 Создание условий в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими 

требованиями к организациям вос-

питания и обучения 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель, медсе-

стра 

3.1 Создание материально – техниче-

ских условий для оздоровления де-

тей: оборудование оздоровительных 

и профилактических объектов 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель, воспи-

татели, 

медсестра, 

завхоз 

3.2 Создание условий в соответствии с 

возрастом, половыми и индивиду-

альными особенностями развития 

детей 

09.2023 05.2026 Воспитате-

ли, старший 

воспитатель 

3.3 Создание условий в соответствии с 

требованиями к оснащенности по-

мещений развивающей предметно-

пространственной среды 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспитатель 

3.4 Оснащение методической библиоте-

ки ДОУ информационными источ-

никами по вопросам ФГОС ДО 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспитатель 

3.5 Создание условий для материально-

технического обеспечения программ 

(учебно-методические комплекты, 

оборудование, оснащение (предме-

ты)): 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель, завхоз 

Единичный проект № 4. Финансовые условия реализации образователь-

ных программ дошкольного образования. 
Цель: обеспечить финансовые условия реализации образовательных про-

грамм дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС ДО и с 

учетом ФОП ДО  

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Сроки  

реализации 

Ответст-

венные  

 Начало Окон-

чание 

1 Создание финансовых условий для 

реализации основных образова-

тельных программ  

01.09.2023 
25.05. 

2026 

Заведующий 

МБДОУ № 

10 
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1.1 Использование средств муници-

пального и регионального бюджета 01.09.2023 
25.05. 

2026 

Заведующий 

МБДОУ № 

10 

Единичный проект № 5. Развивающая предметно-пространственная среда. 

Цель: организовать предметно-пространственную среду для реализации 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с требо-

ваниями ФГОС ДО. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Сроки  

реализации 

Ответст-

венные  

 Начало Окон-

чание 

5 Насыщение ППС для реализации 

образовательных программ в соот-

ветствии возрастными и индивиду-

альными особенностями обучаю-

щихся и их образовательными по-

требностями 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель, завхоз 

5.1 Совершенствование построения раз-

вивающей предметно–

пространственной среды с учетом 

принципа динамичности и разви-

вающего обучения, возрастных, 

психологических и физических осо-

бенностей воспитанников, способст-

вующей самореализации ребёнка в 

разных видах деятельности 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель, завхоз 

5.2 Обновление развивающей  предмет-

но – пространственной  среды с уче-

том возможности изменений пред-

метно пространственной  среды   в 

зависимости от образовательной си-

туации, интересов и возможностей 

детей 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель, завхоз 

5.3 Обеспечить периодическую сменяе-

мость игрового материала, появле-

ние новых предметов, стимулирую-

щих игровую, двигательную, позна-

вательную и исследовательскую 

активность детей. 

 

09.2023 05.2026 Заведую-

щий ДОУ, 

старший 

воспита-

тель, воспи-

татели, зав-

хоз 
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РАЗДЕЛ 5.  

ИННОВАЦИОННЫЕ РИСКИ 

 

В процессе реализации Программы развития могут возникнуть риски, свя-

занные в первую очередь с частичным затруднением или невозможностью соз-

дания тех иных условий для реализации образовательных программ дошколь-

ного образования. 

Инновационные риски  

при создании условий 

Пути снижения 

1. Затруднения педагогических работ-

ников при использовании педагогиче-

ских технологий деятельностного типа 

Заблаговременное повышение квали-

фикации педагогов в организациях 

ДПО. 

Корпоративное повышение квалифи-

кации 

2. Неблагоприятная эпидемиологиче-

ская обстановка 

Готовность к реализации образова-

тельных программ с использованием 

электронного обучения и дистанцион-

ных образовательных технологий 

 

 

РАЗДЕЛ 6. 

УПРАВЛЕНИЕ ПРОГРАММОЙ РАЗВИТИЯ 

 

Общее управление реализацией Программы осуществляется рабочей груп-

пой МБДОУ №10. 

Управление реализаций Программы предполагается через: 

- разработку локальных нормативных актов, подготовку приказов, прове-

дение педсоветов, совещаний; 

- координацию деятельности исполнителей в ходе работы координацион-

ного совета дошкольной образовательной организации; 

- разработку и реализацию ежегодных планов работы дошкольной образо-

вательной организации; 

- текущий контроль за выполнением программных мероприятий; 

- проведение процедур самообследования и внутренней оценки качества 

образования; 

- подведение промежуточных итогов реализации Программы на педагоги-

ческом совете. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

 
Его наполнением могут стать:  

- ежегодные планы работы,  

- положение о координационном совете,  

- планы работы координационных советов,  

- аналитические справки,  

- результаты мониторингов и пр. 
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